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Suomen johtava Microsoft Dynamics CRM -asiantuntija

Palvelualan toimialaratkaisujen ja taloushallinnon
toteuttaja (ERP/Dynamics AX)

Uuden sukupolven palkka- ja henkilostojarjestelman
kehittaja ja toimittaja (Mepco HRM)

Microsoft Gold Certified Partner

2010 Microsoft Dynamics President’s Club (n. 450 Dynamics-
kumppania)

2010 Elite Microsoft Dynamics Inner Circle (n. 65 Dynamics-
kumppania)

Toimipaikat Helsingissa, Tampereella ja Turussa
Tydntekijoitd 95

Liikevaihto vuonna 2009 6.4 M€
Liikevaihtotavoite vuonna 2010 7.6 M€

Mepco on osa Pretax-yhtidita
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Mepco HRM taustaa

= Mepcolaisilla vahva HRM-kokemus 1980-luvulta lahtien
= Mepco HRM-tuoteperhe

= Palkat

= Henkilosto

= Rekrytointi

= Tuotantokaytto asiakkailla alkoi 1.1.2006
= Mepco HRM-organisaatio 37 henkiloa

= Puolet ohjelmistokehityksessa, puolet
projektitoimituksissa

= Lisaksi 4 HRM-myyntipaallikkoa
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Kayttd voidaan hajauttaa palkansaajille ja esimiehille
Henkilotietojen yllapito/katselu
Sahkoiset lomakkeet ja hyvaksyntaprosessi
Jarjestelma tehostaa palkanlaskentaprosessia
Tiedonkeruussa
Laskentavaihteessa
Raportoinnissa
Palkkapussit sahkodpostiin

Parametrointi lisda joustavuutta ja vahentaa
ohjelmoinnin tarvetta

Ohjelmistopaivitykset extranetista
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Mepco HRM - teknologia

= Smart Client —ohjelmointitekniikka mahdollistaa
monipuolisen toiminnallisuuden kayttoliittymassa

= Tietokanta SQLServer2008

= Ohjelmointiymparisto Visual Studio 2008 (VB.NET ja
ASP.NET)

= Tampereen yliopiston kaytettavyyslaboratorio mukana
kayttoliittyman suunnittelussa
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& Mepco HRM - Paskayttss =@ = [
Sovellus  Tydkalut  Ohje
Rool | Kuukausipalkat Paakayttaja - | 3 Nayts pasttyneet

53 Pikavalinta REE] 12112000 [0 | S [=]
| - |
ﬁ Palkkatapahtumat Henk.nro  |Kayttonimi Katuosoite Pastitoimipaikka Syntymaaika | Ts alkupvm |Esimies Kustannuspaikka -Ll;géiﬂvmis ovm
ﬁ Tuntikortti 16687 | Juutinen Leena Hakamaentie 11 A 20300 TURKU 5101980 2752003 |Man Tolvanen 344 Engineering
ﬁ Lomat 16680(Jyrkkio Niko Pitkamaenkatu 13 B & 20810 TURKU 6.7.1964| 2752003 |Mar Tolvanen 343 Accounting
£ Poissaolot 16685 Jarvinen Mikko Harmotie 1g 82 20360 TURKL 3.37956  27.5.2003|Maijz Mehildinen | 343 Accounting
Ei Haku 16674 Kasyan Grigory Ammattikoulunkatu 2 412 20400 TURKL 15.41557| 27.5.2003|Keijo Lindstrdm 343 Accounting
§ Lomakkest 16628 Kasyan Mari Tampellan esplanadi 841 (21200 RAISIO 2051885 2752003 Maija Mehildinen |244 Engineering
“42 Henkildtietojen mutokset 18673| Kemppainen Jani Kalliokatu 13-19 F 32 20210 TURKU 2791966 2752003 Maija Mehilinen |342 Kustannus 2
42 Palkankarotukset 16675 Maatts Artem Vuerenrinne 7 C 21 21120 RAISIO 141961| 2752003 |Keijo Lindstrém | 242 Accounting
48 Suosikit 16664| Niemisalo Antti Laamannintie 3 C 35 20360 TURKLU 4121968 2752003 Mari Tolvanen |42 Kustannus 2
16650 Miemisalo Kristiina Tépinantie 1B 21250 RUSKOD 721846 2752003 Maija Mehilginen |344 Engineering
16684 Pajulahti Christian Krakfjardsgatan 16 A5 20720 TURKL 771854 2752003 Mari Tolvanen 343 Accounting
1BBEE|Pirttineva Juha Rantatie 17 20360 TURKU 9115886 2752003 |Keijo Lindstrém | 342 Kustannus 2
16695 | Pirttineva Mikko ltaginen Rantakatu 68 A13 (20360 TURKU 1421985 2752003 |Maija Mehilainen |341 Office
16672| Poikonen Antero Varisselankatu 15 as.2 21420 LIETD 19.2.1956| 27.5.2003|Mari Tolvanen 342 Kustannus 2
16666(Rahkaonen Juho Mataratie 2 B 4 20740 TURKU 2621348 2752003 Kerttu Makinen 342 Kustannus 2
30857\ Reimari Kalle Kohokuja 3 33100 TAMPERE 5121978 15.3.2007|Temi Fitkdnen 212 Tre Industrial
16668(5alo Kawa Lazskavuorentie 11 A7 20360 TURKU 31101868 2752003 Keijo Lindstrdm | 342 Kustannus 2
16677 | Streng Olli Pajutie 22 C 20300 TURKU 2071851 27.5.2003|Maija Mehildinen |343 Accounting
16683 Tervanen Mikko Kirstinkatu 2 C 53 20360 TURKU 296198 2752003 |Tom Pitkanen 33 Accounting
16683 Tolvanen Mani Tampellan ezplanadi 8 A2  |20360 TURKU 281271962 2752003 Tomi Pitkanen 344 Engineering
16671 | Wwesterlund Heikki Kukkaronkivenkatu 5as 23 | 20660 LITTOINEN 5.41568| 27.5.2003|Mari Tolvanen 2342 Kustannus 2
16670(Vuolle Andreas Aminnenranta 16 A 20360 TURKU 16.51954| 27.52003|Tomi Pitkdnen 247 Kustannus 2
16663 (Vuolle Sami Lautamiehentie 2 A B 20300 TURKU 3101368 2752002 Mari Tolvanen 347 Kustannus 2
1211.201014:3531 | 22/22 rivia |
1391119 | Oma demo |Mepce Oy Kuukausipalkat Paakayttsja
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@ Tapahtumasybtit - - - - -

) Tuntikortit Rooli Paakaytiaia |Vain | paporit | UM || omakkeet

ﬁ Kalenteri Esimies

3 Kayttsjat HR % X
Loma X
Omat tiedot X

#¥ Ryhmat Palkanlaskiia X | X X
Perus x x X
Faskayttaja x X x x
Rapaortointi x x x
Rekry

S

Mepco HRM:daan maaritelldan haluttu maara
kayttajarooleja, joiden avulla kayttajille luodaan
erilaisia oikeuksia ohjelman kayttdédn

18.11.2010
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Rooli Esimies

=-[#] Henkildlusttelo » || Toiminto
[*¥] Uuden tydsuhteen avaaminen

FPaakayttajarooli

= Penstiedot Vain omat tisdot
3 Sukeunimi Sallttu Ei organisaatiorajausta
----- Etunimet _ o _
. Puhuttelunimen jSrhestys ltsepalveluroolin esimiesrajaus
Kayttonimi
Katuosoite eiset oikeudet (kaikissa nrhmissa)

- Postitoimip ¥ (] kp
| - Maan nimi untikcortit Kaikckei A kepl
- Kotipuhelin
/ Tydpuhelin omakkeet Kaiikckei 6 kpl

K

Matkapuh

- Sahkdposti arametristot Kailcki Sallitut ...
Syrtymaai

..... < et report (9] oo

—[w] S ak

[ Srymak Dokumenttipohiat (7] Kaikki

- Sukupuali

- Yunnus

Kativaltio

[«

Entinen sul
Kotikurita
----- [+ iPost maak =
< [T}
——— —
ROO = dd clldd - d dpPoO OO0 d O
Cl C Cl Cl > Cl . Cl > C C . Cl c Cl c . ..-
ole > ole > Sl Cl .. > Cl C Cl Cl .
O OIKE c .G elle Oll0 = d € d
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W Lomahakemus (Uusi) %
Henkils  |16687 Juutinen Leena -
Lomajakso
[ Uusi lomajakso ] Alkupaiva 1.11.2010 10.11.2000 Loppupaiva [Tallenrla lomajakso ] [ Poista lomajakso ]
Puclicas paiva @ Loma () S@astévapaa () Joustovapaa
Kalenter
elo ERnrE
34 35 36 37 32 41 42 43 46 A7
25 30 10 15 20 1 15 20 25 15 20
22.8.2010 [ Taman lomakkeen lomajakso Hyvaksymaton loma ] Hyvaksyity loma Il Foissaclo 22.11.2010
Lomacikeudet
Lomaoikeus Lomaraha Saastovapaat Joustovapaat -
Lomavuosi  Ansaittu  Jaliella Lauvantait Ansaittu  Jal saastossa Lauantait Jatetaan Saastossa Lauantait Jatetaan [Lomatllanneemnm ]
2005 30 o
2006 13 1 13
2007 43 23.0 4 36
2008 48 43.0 a2 41
2009 48 43.0 2 41
Seur. kasittelija 1 Mar Tolvanen -
Kommenitti Permuuta
M— = B

Tyodntekija anoo vuosilomaa sahkdisella
lomakkeella. Hyvaksyttavasta lomakkeesta
tulee ilmoitus esimiehen sahkopostiin

18.11.2010
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Herkild 16687 Juutinen Leena -
Lomajakso
Uusi lomajakso | Alkupdiva 1.11.2010 10.11.2010 Loppupdiva | Tallenna lomajakso | | Poista lomajakso |
Puclikas pdiva @ Loma () Saastowapaa () Joustovapaa
Kalerteri
SVYS loka mMarras
36 |37 32 39 40 41 42 43 44 45 46
10 15 20 25 5 1 15 20 25 30 5 10 15 20
10.09.2010 [0 Taméan lomakkeen lomajskse | Hyvaksymatonioma | Hyvaksytty loma [l Foissaclo 20_11.2010
Lomaocikeudet
Lomacikeus Lomaraha Saastovapaat v -
Lomavuosi  Ansaittu Jaliella Lavantait Ansaitu Jalella Saastossa Lauantait Jatetaan ossa Lauantait Jatetaan [Lomatllann&emnem ]
2005 30 30 3
2006 13 1 13 10
2007 43 230 4 36 36
2008 48 480 8 41 41
2009 48 48.0 8 41 41
1
I Kasittelija: Juutinen Leena
Seur. kasittelija 1 Mar Talvanen - Tallenna En hyvaksy
Kommentti Pemuuta

Esimies voi hylata tai hyvaksya loman tai han
voi puoltaa sita ja lahettaa eteenpain

seuraavalle kasittajalle. Kun lomake on
hyvaksytty, niin lomatiedot paivittyvat
lomajaksoksi Lomatoimintoon seka
palkanlaskennan tapahtumaksi

18.11.2010
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Poissaolokoodi - Halou l@l Poista halwu
Mayta vain hyvaksyttavat loma-anomuslomalkdoest
Kalerter
huhti touko kesa heina
13 |14 15 |16 17 12 |19 20 |21 23 |24 26 27
(0| (1] {1200 |25) | (30| (S]] ]]70] (1] | (20|25 & 170|715 30| |5
! Autio Anita
I Baotan Fifo
Heloren Mati [T I
Jaatinen Kalle -
Jaten Loens ]| — —
1.4.2010 . Hyvalsytty loma . Poissanlo . Hyvalsymaton loma 30.0712010
e

Lomat ja poissaolot saadaan mydskin
janamuotoon ja lomat voidaan siitd hyvaksya

Mmassana.

11
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Rakenne
N kpl maksajia | |

Maaritykset
periytyvat
emoryhmalta ryhmiin

Emoryhma
, (Palkkalajit, raportit ym.
Maksajalla maarittelyt)

n kpl ryhmia
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Mepco HRM - Henkilosto

= Sisaltd vapaasti muokattavissa

= Kayttooikeusrajaukset voidaan tehda sisallon ja
organisaation mukaan

= Yritys voi itse tehda lisaa "kortteja” henkildiden tietoihin

= Tietoihin voidaan kohdistaa monipuolisia hakuja ja
kyselyja

= Tietojen siirto helposti Exceliin kuten Palkoissakin
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Mepco HRM - Henkilosto

= Kehityskeskustelut = Aloitepalkkiot

= Tutkinnot = Muistamiset

= Kurssit = Ansiomerkit

= Opintomatkat = Lahiomaiset

= (Osaaminen = TyoOlupa-asiat

= Kielitaito = Kayttooikeudet

= Pisteytykset = Luovutetut tavarat

= Tyosuhdedokumentit = Jne ...
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HENKIIDrESern sSivi e —————————
Aszettelu

Mimi  Kehityskeskustelu |M0r|ta rivia - | per |Hen|ci||':'| - | Sivunro 6000 Leveys: 5353 HKorkeus: 663
Dolumenttipohj Sivu kielletty i i i i
okoum ipohja Liksan kehi eskustelupohja - |:| Sivu ki o Siirtotaulu S|VuJa V0|daan
Lokillinen Lobdpvm - muuttaa, lisata tai

poistaa
KEHITYSKESKUSTELULOMAKE

ryhmakohtaisesti.
Sivulle voidaan tuoda
asteikolla 1-5. 5= ernomainen t|etoa Sahk0|sen
lomakkeen kautta ja
sivulta voidaan

Arvioi seuraavat kohdat

Tyon mielekloyys ja tiedonkullkcu

Kuinka mielekkasksi koet tydsi? - tulostaa tietoja

Euinka hywin yritylksen johto edistaa tyossasi jaksamista? - eSIpalnetU”e Word'
o lomakkeelle.

Kuinka hywin |&hin esimiehesi edistaa tyossasi jaksamista? -

Kuinka hywin tunnet yritylkksemme tulevaisuuden suunnitelmat? -

Miten hywin yhteistyo sujuu sinun ja tyotovereidesi valilla? -

Henkilalkohtainen kehittyminen

Oletko saanut keskittya tyossasi niihin asicihin, jotka sinua eniten motivoivat 7 I
Kuinka haasteeliseksi kost tybsi? -
Kuinka raskaaksi kost tyssi? -
Oletko saanut kehittyd tydssasi tarpecksi? -
Allekirjoitettu kehityskeskustelulomalke #
Eszimiehen yhteenveto #
Eehitys- ja koulutussuunnitelma #

18.11.2010 15
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Mepco Rekrytointi

Tyohakemukset www-sivujen kautta

= Rekrytointijarjestelmassa kuvataan avoinna olevat tyopaikat
= Ne julkaistaan kotisivulla yritysimagon mukaisella lay-outilla
= Hakija voi jattaa kohdennetun tai avoimen hakemuksen

= Vakiohakulomake
= kuusi yrityskohtaista kysymysta
= kuusi tehtavakohtaista kysymysta
= Myo0s liitteet kaytettavissa - esim. CV Word-liitteena
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Mepco Rekrytointi tehostaa
rekrytointiprosessia

= Jarjestelma tarkistaa, 10ytyyko aiempia hakemuksia tai
tyOsuhteita

= Monipuoliset hakumahdollisuudet resurssipankista

= Haastattelutilannetta varten tiedot tulostetaan myos
paperille

= Haastattelun I]%éilkeen voidaan kirjata muistiinpanoja
hakijan tietoihin

= Hakijatiedoissa koko ajan status seka kasittelijan
puumerkki
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Mepco Rekrytointi tehostaa
rekrytointiprosessia

= Helppo sahkodpostiviestinta kandidaattien kanssa -
valinnaisia valmiita vastausviesteja kaytettavissa

o Palkattufen siirto ‘valivaraston’ kautta palkanlaskentaan
ja henkilostohallintoon

= Palkatuista sahkopostiviesti palkanlaskijalle

= Palkanlaskija taydentaa palkanlaskennan tarvitsemat
tiedot ‘valivarastossa’
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Kayttajalle
nakyy kaikki ne
hakemukset,
joihin hanelld on
oikeus.

Haku-
toiminnolla
voidaan hakea
eri ehtoja
kayttaen sopivat
hakemukset.

Henkiloittain
tehtavat
merkinnat
tehdaan suoraan
hakijan taakse.

Eri statuksilla
voidaan hallita
rekrytoinnin eri
vaiheessa olevia
hakemuksia.

18.11.2010
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& Hakemukset
Ei Haku
@ Kysymystekstit
£ Viestipohjat
£ Ohjetekstit
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Hakija Haastattelussa Varattu Hytatty Hylatty potertiaal Valittu Hakija perurit
DEIRDISE,
ra SASE  Tentaa Sukurimi Eturimi Synymsika |Hekinsts | Soveltwusanio

19.11.2008 15:29.06 | Konttoripaallikka Huttu Martti 1231877 Varattu Ei tehty
18.5.2008 11:11:10 Avoin hakemus Kultanen Harn Tapio Hakija Ei tehty
2212008 11:33:54| Konttoripzallikka Liimatzinen Henrik 2341977 | Valittu Ei tehty
9122008 13:07:40 Keittiomestari, Keittio x| seppinen hannu Hakijz Ei tehty
9.12.2008 0:05:03 | Keittiomestari, Keittio x| Konttinen Marja 9.12.1955 | Valittu Ei tehty
13.11.2008 15:42:54| Automaatio huoltomies | Pirhonen Juhani 10.10.1588 |Hakija Ei tehty
9.10.2008 11:43:26 Automaatio huoltomies | Kukkenen Mauri 10101967 | Valittu Ei tehty
£.11.2008 3:52:37| Avoin, Riihimaki Hukkanen Sami 12121567 |Hakija perunut Ei tehty
9.12.2008 0:12:45 | Keittiomestari, Keittio i | Karppinen Timo 12121567 | Valittu Ei tehty
28.5.2008 15:43:24| Keittiomestan, Keitfio ;e | Salminen Salja 12.3.1567 Varattu Ei tehty

15.2 2010 15:05:13| Keittiomestar, Keittic e |Kinnunen Kimma 23.12.1956 | Haastattelussa Ei tehty
1.3.201010:04:40 | Keittiomestari, Keittio e Hakkarainen Mikko 12 31578 | Haastattelussa Ei tehty
4.11.2008 11:56:30| Keittiomestari, Keitfid ;e | Pehkonen Veikko Sakari 12.9.1855 | Valittu Ei tehty
5.6.2008 5:30:17 | Toimistosihteen Halonen Irma 2341566 | Hakija Ei tehty

45,2008 15:45:22| Toimistosihtezri Jussila Ritva 1231566 Hakija Ei tehty
2.10.2008 14:51:56 Toimistosihtesri Halonen Matti 29.8.1570 | Valittu Ei tehty
1162008 22:23: 38| Toimistosihteer Makkonen Mikko 23.4.1575 | Valittu Ei tehty

19
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Mepcon HRM asiakkaita — Teollisuus

Advanced Fiber Technologies (AFT) Oy e A

Algol Oy ¢ A

Ariterm Oy o

Asoma Oy e

Oy Alfa-Kem Ab e
Auraprint Oy e A
Bemis Valkeakoski Oy e A #
Boliden Oy A
Calortec Oy e

Oy C.E.Lindgren Ab e
Componenta Qyj e
Cupori Oy e A

Oy Danfoss Ab e
Empower Oy e

Esan Kirjapaino Oy (Esa-konserni) e

Europress Group Oy e
Exel Composites Oyj e A
FB Ketjutekniikka Oy e
Oy Flexipack Ab e
Futuro Kaluste Oy e
Geomachine Oy e
GS-Hydro Oy e
Hakaniemen Metalli Oy e
Heatterm Oy e

Hogfors Oy e A

Icopal Oy e

Indutrade Oy o A #

Inka Oy e

Isku Invest Oy o A

Oy Johnson Metall Ab e
Jokamuovi Oy e
Jungheinrich Lift Truck Oy e
Kaitos Oy e

Katepal Oy e

Konepaja E.Virtanen e
Konepaja Timeka Oy e
Koskisen Oy e A
Kuusakoski Oy e
Lahden Lampdokasittely Oy e
Lehtosen Konepaja Oy e
L-Fashion Group Oy e A
Lujatalo Oy e

Lumon Oy e A

Nekos Oy e

Nokian NPT Oy e
Nordautomation Oy e
Normet Oy e A #

Oilon International Oy e
Okmetic Oyj o

Olvi Oyj e A

Orneule Oy e

Outotec Oyj o A

Oy Parlok Ab e

Peab Oy e

Plannja Oy e A
Pohjoismainen Solumuovi Oy e

e Mepco Palkat
A Mepco Henkildstd
# Mepco Rekrytointi

Primo Finland Oy Ab e
T-Design Oy e

Paahdéyry Oy e

Respecta Oy e A

Rudus Oy ¢ A

Saarset Oy o A

Sacotec Components Oy e
Sasmetor Oy e

Savon Voima Oyj e

Oy Shippax Ltd e

Sintrol Oy e

Sipoon AT-Tuote Oy e
Skaala Ikkunat ja Ovet Oy o
SKS Group Oy e A

Solver Palvelut Oy e

SPU Systems Oy e

Sulzer Pumps Finland Oy e A
Stala Oy e A

Oy Tamware Ab / Tammerneon Oy e A

Technion Oy e
Teratoimitus Salonen Oy e

ThyssenKrupp Aerospace Finland Oy e

Treston Oy e
Turun Kirjekuoritehdas Oy e A
Turun Korjaustelakka Oy e A

Ulefos NV Oy Ab (Niemisen Valimo) e

Uponor Suomi Oy e A
Versowood Oy e A #

PRESIDENT'S CLUB  winmwn |l roi

TINLAXD
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. Aarsleff o

. Acando Oy e

. Aller Media Oy o A

. Appelsiini Oy A #

= Arctic Container Oy e

. Asianajotoimisto Hannes Snellman Oy e A #
. Blue Cargo Oy e

. CSI Helsinki Oy e

. eCraft Oy Ab o

. Efigen Oy e A

= Elaketurvakeskus e A #
= Finanssialan Keskusliitto A
= Finnish Commuter Airlines Ltd e

. G4S Security Services Oy A #
. Hakutulosyhtid Menestystarinat Inside E Oy e

. HSG Business Process Outsourcing Oy e
. JCDecaux Finland Oy e A
. Kirkon Ulkomaanavun saatié e A

. Oy KPMG Ab e A

= KuvaSeppalad -yhtiot Oy e

. Kuuloliitto ry A

. Live Nation Finland Oy e

. Ladkariasema Pulssi Oy e A
. Mediverkko Oy e A

= Mepco Oy e A

. Microteam Oy e

18.11.2010
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TINLAXD

e Mepco Palkat

A Mepco Henkildstd

# Mepco Rekrytointi
Nakdvammaisten Keskusliitto ry e

Oksman Ky e
Opus Capita Oy A #
ORTON Invalidisaatio e A #
Oscar Software Oy e
Oy Palokatkomiehet Ab e
Palvelutaloyhdistys Koskenrinne ry e
Process Vision Oy e
Rinnekotisaatio e A #
Savonlinja Oy e
Securitas Oy e A
Semel Oy e
Sininen Meteoriitti A #
Solaris-lomat ry e A
Staffpoint Oy e A
Suomen Erillisverkot Oy A
Suomen Kennelliitto e
Suomen Kiitoautot Oy e A
Suomen Lahetysseurary e A #
Suomen MS-liitto — Finlands MS-forbund ry e A
Talent Partners Group e
Telinekataja Oy e
Tampereen Teatterikesa ry e
Trinomex Palvelut Oy e
Turun Ammattikorkeakoulu e A #
Urakointi Veikko Koski Oy e
Viestilehdet Oy, MTK ry, Pellervo-Seura ry e A
Virpiniemen liikuntaopisto e
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Ve

MEPCO

Kauppa

" Autotalo Antti-Roiko Oy e
" Oy Anglo-Nordic Ab e

" Avain Vaunu Oy e A

" Oy BiliaAb e A #

" Bostik Oy e

" Oy Combi Cool Ab e

. Oy Ecolab Ab e

. Ekstrém Oy e

" EL-PARTS Oy e

" Evac Oy e A

" Finate Oy e

. Hilti (Suomi) Oy e

" K.A.Weiste Oy o

" Kayttbéauto Oy e A

" Glitter Oy e

. Marimekko Oyj e

. Mikro-Pulssi Oy e

. PAN Vision Finland Oy e
. Papyrus Finland Oy e A
. Price & Pierce Finland Oy e
. Roche Oy e A

" RTV-Yhtyma Oy e A

. Sarlin Oy e

. S.G. Nieminen Oy e

Microsoft

ACCOUNTOR GROUP GOLD CERTIFIED

SLOOye At

Sormat Holding Oy e
Storm Motor Oy e A #
Suoja-Expert Oy e
Oy Teboil Ab e A #
Oy Teknocalor Ab e
Tuko Logistics Oy e
Wetteri Oy e A

INNER CIRCLE ~ PRESIDENT'S CLUB

Henkilostonvuokraus
. Adecco Finland Oy e A

= Ametro Oy e

. Attendo MedOne Oy e

. Celectus Oy e

. Go On Yhtiot e

. Selekta Henkiléstopalvelut Oy e

VARVIMMAT
WY

SUOMEN |
feeend

e
TINLARDS J

00

e Mepco Palkat
A Mepco Henkiléstd
# Mepco Rekrytointi

Palkkapalvelujen tuottajat

Admicom Oy e

Ecovis Finland Oy e
Gutta e A

Itella Information Oy e A
PCI Group Oy e

Pretax Yhtiot e A

SandA Oy e

Tiliaktiiva Oy e
Tilitoimisto Kesti Oy e
Vaasa Payroll Oy e A

Oy Visma Services Infocon Ab e

yht. 190 kpl, yli

800 kayttajayritysta

Zalaris HR Services Finland Oy e
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